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Önsöz 

 Çok hızlı gelişen, değişen teknolojilerle bilginin değişim süreci de hızla değişmiş ve 

başarı için sistemli ve planlı bir çalışmayı kaçınılmaz kılmıştır. Sürekli değişen ve gelişen 

ortamlarda çağın gerekleri ile uyumlu bir eğitim öğretim anlayışını sistematik bir şekilde 

devam ettirebilmemiz, belirlediğimiz stratejileri en etkin şekilde uygulayabilmemiz ile 

mümkün olacaktır. Başarılı olmak da iyi bir planlama ve bu planın etkin bir şekilde 

uygulanmasına bağlıdır.  

 Kapsamlı ve özgün bir çalışmanın sonucu hazırlanan Stratejik Plan okulumuzun çağa 

uyumu ve gelişimi açısından tespit edilen ve ulaşılması gereken hedeflerin yönünü 

doğrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadır. Katılımcı bir anlayış ile oluşturulan Stratejik 

Plânın, okulumuzun eğitim yapısının daha da güçlendirilmesinde bir rehber olarak 

kullanılması amaçlanmaktadır.  

 Belirlenen stratejik amaçlar doğrultusunda hedefler güncellenmiş ve okulumuzun 

2015-2019yıllarına ait stratejik plânı hazırlanmıştır.  

 Bu planlama; 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu gereği, Kamu 

kurumlarında stratejik planlamanın yapılması gerekliliği esasına dayanarak hazırlanmıştır. 

Zoru hemen başarırız, imkânsızı başarmak zaman alır.  

 Okulumuza ait bu planın hazırlanmasında her türlü özveriyi gösteren ve sürecin 

tamamlanmasına katkıda bulunan idarecilerimize, stratejik planlama ekiplerimize, İlçe Milli 

Eğitim Müdürlüğümüz Strateji Geliştirme Bölümü çalışanlarına teşekkür ediyor, bu plânın 

başarıyla uygulanması ile okulumuzun başarısının daha da artacağına inanıyor, tüm 

personelimize başarılar dilerim. 

Müdür 

                 Tahir TOKALI 



 

 

 

 

GİRİŞ 

    Stratejik plan, günümüz gelişim anlayışının geçmişteki anlayışlardan en belirgin 

farkının göstergesidir. Zira stratejik plan yaklaşımı geleceğe hazır olmayı değil, geleceği 

planlamayı hedefleyen bir yaklaşımdır. Bir anlamda geleceği bugünde yaşamaktır.  

    Ancak stratejik plan tek başına bir belge olarak değerli değildir. Onu değerli kılacak 

olan şey, kurumun doğru karar alabilme yeteneği ve kararlılık gösterebilme gücüdür.  

    Baktığımız yerden hala yıllardır gördüğümüz şeyleri görüyorsak, bakış açımızı ve 

yönümüzü değiştirmemişiz demektir. Bu bakımdan stratejik plan, öncelikle kurumumuza yeni 

bir yön ve yeni bir bakış açısı kazandıracak biçimde düşünülüp tasarlanmalıdır. Hiç şüphe 

yoktur ki bu yön, ülkemizin çağdaşlaşma hedeflerine uygun düşen ve çağdaş uygarlık 

düzeyinin üstüne çıkma ülküsüyle örtüşen bir yön olmalıdır.  

    Çağdaş bir ülke olabilmemiz için çağdaşlaşma savaşını öncelikle okullarda 

kazanmamız gerekmektedir. Bilmek zorundayız ki, okullarda kazanılmamış hiçbir savaş 

gerçekte hiçbir zaman kazanılmamış savaştır. Bu konuda eksiklerimizin olduğunu kabul 

etmeli, ancak kendimizi güçlü amaçlarla besleyerek eksiklerimizin ve zorlukların üstesinden 

gelebileceğimize inanmalı fakat bunun uzun süren bir yolculuk olduğunu hiçbir zaman 

unutmamalıyız.  

     Bu stratejik plan, bu inancımızı gerçekleştirmek üzere düşünülmüş ve bizi 

hedefimize götürecek biçimde tasarlanmıştır. Bundan sonra başarılı olmak bizim için sadece 

bir görev değil, aynı zamanda büyük bir sorumluluktur.  

 

Stratejik Plan Hazırlama Ekibi  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.5.2 İnsan Kaynakları  
 

2.5.2.1. 2014 Yılı Kurumdaki Mevcut Personel 

 

 

Tablo …2014 Yılı Kurumdaki Mevcut Personel 

 

 

 

 

2.5.2.2. Personelin Hizmet Süresine İlişkin Bilgiler 

Tablo … Personelin Hizmet Süresine İlişkin Bilgiler 

Hizmet Süreleri 
2014 Yılı İtibari İle 

Kişi Sayısı % 

1–3 Yıl  6 …. 

4–6 Yıl  10 --- 

7–10 Yıl  2 --- 

11–15 Yıl  2 … 

16–20 Yıl  0 …. 

21+.......üzeri 1                    --- 

 

 

2.5.2.3. Personelin Yaş İtibari ile Dağılımı: 

Yaş Düzeyleri 

2014  Yılı İtibari İle 

Kişi Sayısı 
% 

Erkek Kadın Toplam 

20–30 5 6 11 - 

30–40 1 7 8 - 

40–50 1 0 1                  - 

50+... 1 0 1                  - 

 

 

 

Sıra Görevi  Norm Mevcut Erkek  Kadın  Toplam  Lisans Y.Lisans Doktora 

1.  Müdür 1 1 1 0 1 1   

2.  Müdür Yrd. 1 1 1 0 1 1   

3.  Sınıf Öğretmeni 5 5 1 4 5 5   

4.  Türkçe Öğretmeni 2 1 0 1 1 1   

5.  Matematik Öğretmeni 2 2 0 2 2 2   

6.  Fen Bilgisi Öğretmeni 2 2 1 1 2 2   

7.  Sosyal Bilgiler Öğrt 1 0 0 0 0 0   

8.  Yabancı Dil 2 2      0 2 2 2   

9.  Din K.AhBilg 1 0 0 0 0      0   

10.  Görsel Snt. 1 1 0 1 1 1   

11.  Müzik 1 1 1 0 1 1   

12.  Beden Eğt. 1 1 1       0 1 1   

13.  Tek.Tasarım 1 1 0 1 1 1   

14.  Bilişim Tek 1 1 1 0 1 1   



 

2.5.2.4. Personelin Katıldığı Hizmet-içi Eğitim Programları: 

Tablo… Personelin Katıldığı Yıllık Hizmetiçi Eğitim Sayısı* 

 
İdari Personel/ 

Ortalama 

Öğretmenler/ 

Ortalama 

Diğer Personel/ 

Ortalama 

Yıllık Ortalama Hizmetiçi Eğitim 

Sayısı/2012 
3 2  

Yıllık Ortalama Hizmetiçi Eğitim 

Sayısı/2013 
3 2  

Yıllık Ortalama Hizmetiçi Eğitim 

Sayısı/2014 
3 1  

Genel Ortalama 3 2  

*Yıllık Hizmetiçi eğitim Sayısı ortalaması her bir satır ve sütün için hesaplanırken o yıla ait toplam hizmet içi eğitim 

Sayısı bulunup, o yıla ait sütunda belirtilen toplam personel sayısına bölünecektir. 

  

 
 

2.5.2.5. Destek Personele (Hizmetli- Memur) İlişkin Bilgiler: 

2014 Yılı Kurumdaki Mevcut Hizmetli/Memur Sayısı: 

 Görevi Erkek Kadın 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet 

Yılı 
Toplam 

1  HİZMETLİ 1 2 İLKOKUL   

2        

3  …..      

4        

5        

6        

       

       

2.5.2.6. Okul Rehberlik Hizmetleri Mevcut Kapasite  

2014 yılı itibariyle; 

Mevcut Kapasite Kullanımı ve Performans 
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 Danışmanlık Hizmeti Alan 

Rehberlik Hizmetleri İle İlgili Düzenlenen 

Eğitim/Paylaşım Toplantısı Vb. Faaliyet 

Sayısı 

Öğrenci 

Sayısı 

Öğretmen 

Sayısı 

Veli 

Sayısı 

Öğretmenlere 

Yönelik 

Öğrencilere 

Yönelik 

Velilere 

Yönelik 

1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 



 

 

2.5.2.7. İç İletişim ve Karar Alma Süreci 

 

 

 2.5.2.7.1. İç İletişim 
Okul içinde yapılan toplantılar, resmi yazışmaları imza karşılığı duyurma,  şeklinde 

okul içi iletişim sağlanmaktadır. 

2.5.2.7.2. Karar Alma Süreci 
 

Okulda yapılan öğretmenler kurul toplantıları, dönem içinde yapılan şube öğretmenler 

kurulu, zümre toplantıları, kulüp çalışmaları , okul aile birliği ve yönetici toplantılarında okul 

ile ilgili kararlar alınmaktadır. 

 



2.5.3 Teknolojik Düzey 

2.5.3.1 Okul/Kurumun Teknolojik Altyapısı: 

Araç-Gereçler  2011/2012 2012/2013 2013/2014 İhtiyaç  

Bilgisayar  18 20 20  

Yazıcı  2 2 2  

Tarayıcı  1 1 1  

Projeksiyon 4 4 4  

İnternet Bağlantısı 1 1 1  

Fen Lab.     

     

     

     

     

     

 

2.5.4. Okulun Fiziki Altyapısı:      

 2.5.4.1.  Okulun Fiziki Durumu 

Fiziki Mekânın Adı Sayısı İhtiyaç Açıklama 

Müdür Odası 1 0  

Müdür Başyardımcısı Odası 0 0  

Müdür Yardımcısı Odası 1 0  

Öğretmenler Odası 1 0  

Rehberlik Servisi 1 0  

Derslik 12 0  

Bilişim Laboratuarı 1 0  

Fen Bilimleri Laboratuarı 0 0  

 

2.5.4.2. Yerleşim Alanı 

Toplam Alan (m2)  Bina Alanı (m2)  Bahçe alanı (m2)  

2950 m2 700  m2 2250  m2 

2.5.4.3. Sosyal Alanlar; 

Tesisin adı  Kapasitesi (Kişi Sayısı)  Alanı (m2)  

Kantin  0 0 m2 

Toplantı Salonu 0 0 m2  



 

2.5.5. Mali Kaynaklar 

Okulumuzun mali kaynaklarını genel bütçe, okul aile birliği gelirleri, kantin gelirleri 

olarak belirlenmiştir.( Okulumuza mali olarak bir girdi yoktur. Bakanlığın sağladığı imkanlar 

kullanılmaktadır.) 

2.5.5.1. Okul Kaynak Tablosu: 

Kaynaklar 2012 2013 2014 

Okul Aile Birliği 0 0 0 

Kantin Kirası 0 0 0 

Aktarılan Gelir 0 0 0 

    

TOPLAM 0   

 

2.5.5.2. Okul Gelir-Gider Tablosu: 

YILLAR  2012 2013 2014 

HARCAMA 

KALEMLERİ  
GELİR  GİDER  GELİR  GİDER  GELİR  GİDER  

Temizlik 

 

0 

 

0 

 

0 

Kırtasiye 0 0 0 

Bakım Onarım 0 0 0 

Mal ve 

Malzeme 

Alımı 

0 0  

Personel 

Gideri 

0 0 0 

    

    

    

TOPLAM 0 0 0 

 

2.5.6. İstatistiki Veriler 

2.5.6.1. Karşılaştırmalı Öğretmen/Öğrenci Durumu 

2.5.6.1.1. Okul Öncesi Eğitim  Bilgileri  

 

Tablo X Okul Öncesi  Yıllara Göre Öğretmen, Öğrenci ve Derslik Durumu 

  Öğrenci Sayısı Öğretmen 

Sayısı 

Derslik 

Sayısı 

Şube 

Sayısı 

Der. 

Baş. 

Öğr. 

Şube 

Baş. 

Öğr. 

Öğret. 

Baş. Öğr. Öğretim Yılı Erkek Kız Toplam 

2011-2012 7   6  13 1   1 1 13  13 13 

2012-2013  8 7   15  1  1  1  15  15  15 

2013-2014  7 8   15  1  1  1  15 15  15 



 

 

 

 

 

2.5.6.1.2. Öğrenci, öğretmen, derslik ve şubelere ilişkin bilgiler:(Okul Öncesi 

Hariç) 

 

Tablo …  Yıllara Göre Öğretmen, Öğrenci ve Derslik Durumu 

  

Öğretim Yılı 

Öğrenci  Sayısı 
Öğetmen 

Sayısı 

Derslik 

Sayısı 

Şube 

Sayısı 

Der. Baş. 

Öğr. Say. 

Şube Baş. 

Öğr. Say 

Öğret. 

Baş. Öğr. 

Say. Erkek Kız Toplam 

2011-2012 
93  88 181  17  11  11  16,45 16,45  

10,64 

2012-2013 
112   102 214  16  12  12  17,83 17,83  

13,37 

2013-2014 
 100  94  194  17  12  12  16,45 16,45  

11,41 

 

 

Tablo … Yıllara Göre Mezun Olan Öğrenci Oranı 

 

 

Tablo … Başarısızlıktan Sınıf Tekrarı Yapan Öğrenci Sayısı 
Öğretim Yılı Toplam Öğrenci Sayısı 

Sınıf Tekrarı Yapan Öğrenci 

Sayısı 

2011-2012 --- --- 

2012-2013 --- --- 

2013-2014 --- --- 

 

Tablo … Devamsızlık Nedeniyle Sınıf Tekrarı Yapan Öğrenci Sayısı 
Öğretim Yılı Toplam Öğrenci Sayısı 

Devamsızlık Nedeniyle Sınıf 

Tekrarı Yapan Öğrenci Sayısı 

2011-2012 --- --- 

2012-2013 --- --- 

2013-2014 ---                            --- 

 

Tablo …Ödül Alan Öğrenci Sayıları 
 2011/2012 2012/2013 2013/2014 

Onur Belgesi Alan Öğrenci Sayısı  0 0 0 

Takdir Belgesi Alan Öğrenci Sayısı  21 24 24 

Teşekkür Belgesi Alan Öğrenci Say  66 57 68 

Bölüm Adı 

2011/2012 2012/2013 2013/2014 

Son Sınıf 

Öğrenci 

Sayısı 

Mezun 

Sayısı 

Son Sınıf 

Öğrenci 

Sayısı 

Mezun 

Sayısı 

Son Sınıf 

Öğrenci 

Sayısı 

Mezun 

Sayısı 

 35 35 39 39 42 42 



 

Tablo …Ceza Alan Öğrenci Sayıları 
 2011/2012 2012/2013 2013/2014 

Uyarı 0 0 0 

Kınama 0 0 0 

Okuldan Uzaklaştırma 0 0 0 

Okul Değişikliği 0 0 0 

Disiplin Cezası Alan Öğrenci Sayısı 

Toplamı 

0 0 0 

 

 

Tablo … Burs Alan Öğrenci Sayıları 

Eğitim Öğretim Yılı Erkek Kız Toplam 

2011-2012  0 0   0 

2012-2013  0 0  0  

2013-2014  0 0  0  

 

Tablo … Kurumumuzda Yıllar Bazında Sevis Kullanan Öğrenci Sayıları 

Öğretim Yılı Öğrenci Sayısı Araç Sayısı Servise Binen Öğrenci Sayısı 

2011-2012 181 4 73 

2012-2013 214 6 81 

2013-2014 194 5 96 

 

2.5.6.1.5. 2014  Yılı Öğrenci Ders Başarı Durumu  : 

Dersler 
5. Sınıf  

Ortalam

ası  

6. Sınıf  

Ortalam

ası  

7. Sınıf  

Ortalam

ası  

8. Sınıf  

Ortalam

ası 

Okul 

Ortalam

ası 

İlçe 

Ortalam

ası 

İl 

Ortalam

ası 

Türkçe 3,15 3,2 4,95 4,7 4   

Fen Bilgisi 3,45 3,5 2,7 2,8 3,11   

Matematik  3,1 3,25 3,05 2,65 3,01   

Sosyal Bilgiler 3,5 3,95 3,4 3,5 3,58   

İngilizce 3,7 3,65 3,35 2,7 3,35   

Din K. Ve A. B. 4 3,50 4,3 3,7 3,87   

        

        

        

        

        

        

        



 

 

2.5.6.2.  Sosyal Sorumluluk kapsamında yapılan faaliyetler 

3.         Okulumuzda Köy Halkını ve Öğrencilerimizi bilgilendirmek üzere çeşitli kurs ve 

seminerler düzenlenmiştir. Bunlardan en geniş kapsamlı olanı okuma-yazma kursu, 

köy halkımızın okuma yazma bilmeyen fertlerini okur yazar yapmayı amaçlamıştır. 

Öğretmenlerimiz tarafından gerçekleştirilen  faaliyette gönüllülük esas alınmıştır. 

Okulumuzda ayrıca, Sağlık Bakanlığı personeli tarafından yürütülen bilgilendirme ve 

tarama faaliyetleri düzenlenmiş olup, halkımızın ve öğrencilerimizin sorunlarına 

çözüm yolları aranmıştır. 

Tablo … Kurumumuzda Düzenlenen Kurs, Seminer ve Katılımcı Sayısı 

  

  

  

2011-2012 2012-2013 2013-2014 

Toplam 

Katılımcı 

Düzenlenen 

Faaliyet 

Katılımcı 

Sayısı 

Düzenlenen 

Faaliyet 

Katılımcı 

Sayısı 

Düzenlenen 

Faaliyet 

Katılımcı 

Sayısı 

Kurs  Okuma Kursu 20  Okuma Kursu  25  Okuma Kursu  20  65  

Seminer 

 Aile Eğitim 

Semineri  50 

 Sağlıklı 

Yaşam 

Semineri 50  

Diş Sağlığı 

Semineri   100  200 

Toplam  2  70  2  75  2  120  265 

 

Tablo … Kurumumuzda Düzenlenen Diğer Faaliyetler ve Katılımcı Sayısı 

  2011-2012 2012-2013 2013-2014 
Toplam 

Katılımcı Faaliyetin Adı 
Faaliyet 

Sayısı 

Katılımcı 

Sayısı 
Faaliyet Sayısı 

Katılımcı 

Sayısı 
Faaliyet Sayısı 

Katılımcı 

Sayısı 

--- ---   ---  -- --- --- --- --- 

--- ---   ---  -- --- --- --- --- 

--- ---   ---  -- --- --- --- --- 

--- ---   ---  -- --- --- --- --- 

--- ---   ---  -- --- --- --- --- 

--- ---   ---  -- --- --- --- --- 



 

 

 

 

 

3.5.6.2. Sosyal, Kültürel ve Sportif Faaliyetler 

Tablo … Kurumumuzda Düzenlenen Sosyal, Kültürel ve Sportif Faaliyetler ve Katılımcı 

Sayısı 

  2011-2012 2012-2013 2013-2014 
Toplam 

Katılımcı 
Faaliyetin Adı Hedef Kitle 

Faaliyet 

Sayısı 

Katılımcı 

Sayısı 

Faaliyet 

Sayısı 

Katılımcı 

Sayısı 

Faaliyet 

Sayısı 

Katılımcı 

Sayısı 

Futbol Tunrnuvası Öğrenci 3  110  3  120  4  130  360  

Voleybol Turnuvası Öğrenci   2 80  3  90  2  100  270  

Resim Yarışması Öğrenci 2 30 2 35 2 35 100 

Şiir Yarışması Öğrenci 1 15 1 10 1 13 38 

         

         

Toplam   8 235  9  255  9  278  768  

 


